
 
GOVERNMENT OF TRIPURA 

EMPLOYMENT SERVICES & MANPOWER PLANNING 
OFFICE LANE, SHRAMA BHAWAN, AGARTALA,WEST TRIPURA 

 

RECRUITMENT DRIVE 
(প্রাইভেট ক াম্পানিভে নিভ াভের জিয) 

Date: 5th October, 2024          :         Time: 11:00 am to 5:00 pm 

Venue: Ground Floor, Shrama Bhawan, Office Lane, Agartala 
 

 ভারত সরকাররর ন্যাশন্াল ককররয়ার সারভিস প্রকরের আওতায় রারযযর মরেল ককররয়ার কসন্টার (রেরিক্ট 

এমপ্লয়রমন্ট এক্সরেঞ্জ, আগরতলার) ব্যব্স্থাপন্ায় আগামী ৫ ই অরক্টাব্র ২০২৪ ইং, শ্রম ভব্ন্, অরিস কলন্ 

,আেরেলা প্রাঙ্গরন্ সকাল11.০০ টা কেভ  নিভ ল ৫.০০টা পর্ যন্ত, Recruitment Drive অনু্ষ্ঠিত হরব্| 

ইচু্ছক ও ক াগয প্রার্থীরা উরেরিত তাররি ও স্থারন্ অনু্ষ্ঠিত ইন্টাররভউরত ক াগদান্ কররব্ন্। 

নিস্তানরে নিিরণ নিভে কেও া হল:               

Job Title Vacancy  
Place of 

Posting 

Salary (Per 

month) 
Qualification Experience Age 

Remarks Name of 

Employer 

Rakshak 

Officer/ 

Rakshak 

Manager 

10 nos. Agartala Rs.12,500/- 
Madhyamik 

or above 

Defence/Ex- 

Serviceman 

Up to 55 

Yrs 

-  

Max Life 

Insurance 

Company Ltd 

Sales 

Executive  
04  nos. Tripura 

Rs. 15,000/- 

 

Graduate 

 

1 year 

preferable 

Up to 40 

Yrs 

Two 

wheeler 

Required 

 

 

 

 
Paul & 

Brothers  

 

 

 

Service 

Engineer 

(Computer 

Hardware) 

03 nos. Tripura 
Rs. 15,000/- 

 

ITI 

(Computer 

Hardware & 

Networking) 

1 year 

preferable 

Up to 40 

Yrs 

Two 

wheeler 

Required 

Service 

Engineer 
(Electrical) 

03 nos. Tripura Rs. 15,000/- 

ITI 

(Electronics 
& Electrical) 

1 year 

preferable 

Up to 40 

Yrs 

Two 

wheeler 
Required 

Office Boy 03 nos. Tripura 
Rs. 6,000/- 

 

8th Passed   

 
Nil 

Up to 30 

Yrs 

- 

 

ো নরপ্রােীভেরজিযনিভেযশিা:- 
 

 On-Spot  িম িরিলাপ করা  ারব্  া এমপ্লয়াররাই সরব্রাহ কররব্ন্| ইন্টাররভউর সময় প্রার্থীরদর BIODATA সহ কেট অি 

ব্ারর্থ ির প্রমান্পত্র, রশক্ষাগত ক াগযতার প্রমান্পত্র, ন্াগররকতার সাষ্ঠটিরিরকট ব্া PRTC, NCS Card/ PAN Card/ Voter ID, 

এক্সরপরররয়ন্স সাষ্ঠটিরিরকট ইতযারদর অররজযন্াল ও িরটাকরপ রন্রয় আসরত হরব্| 

 রব্স্তাররত আরও রব্ব্ররের যন্য মরেল কযাররয়ার কসন্টার, আগরতলায় ক াগার াগ করা ক রত পারর| ইচু্ছক প্রার্থীরদর যব্-

কিয়ারর/ররকর ুটরমন্ট ড্রাইভ এ সরাসরর অংশ গ্রহে করার যন্য অন্ুুধ করা হরচ্ছ| 

 ক ইসব্ প্রার্থীরসরলক্ট হরব্ন্ তারদর উরেরশয যান্ারন্া হরচ্ছ ক  তারা তারদর কব্তন্, কায ও অন্যান্য সমস্ত সুর াগ-সুরব্ধা ও 

দায়ব্দ্ধতা সম্পরকিত রব্স্তাররত তর্থয সংরিষ্ট এমপ্লয়ার কর্থরক রন্জিত ভারব্ যান্ার পর ক ন্ কারয ক াগ দান্ কররন্| 

 মরেল কযাররয়ার কসন্টার, আগরতলা, এমপ্লয়ার ও যব্-রসকাররর মরধয সংর াগ স্থাপন্ করার যন্য এই আরয়াযন্ কররে | 

এমপ্লয়ারব্া যব্-রসকাররর মরধয ক  ককউ প্ররতশ্ররত ভঙ্গ করররল মরেল কযাররয়ার কসন্টার, আগরতলা দায়ী র্থারকরব্ ন্া|  

 

 

 

 

 

 

 

Director 

Employment Services & Manpower Planning 

Government of Tripura 

 


